PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU

EDITAL DE CONCURSO PQBLICO N° 001/2011
EMPREGO PUBLICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORECATU, no uso de suas atribui¢cdes legais, e na
forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condicdes estipuladas neste
Edital e demais disposicbes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO para admissdo de pessoal pelo
Programa Saude da Familia e Bucal , sob o Regime Celetista, conforme abaixo discriminado:

1. NOMENCLATURA - CARGA HQRARIA - VAGAS - VENCIMENT OS - TAXA DE
INSCRICAO — REQUISITOS

TAXA
EMPREGOS C/H VAGAS | VENCIMENTO 'st%)CAO REQUISITOS
AGENTE ENDEMICO 40 | o1 545,00 30,00 EMsino fundamental
concluido
ATENDENTE DE CONSULTORIO Curso especifico e
DENTARIO 40 01 545,00 30,00 registro no conselho
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 | 02 545,00 30,00 Curso especifico e
registro no conselho
Curso superior em
DENTISTA 40 01 1.485,05 100,00 Odontologia e
registro no conselho
Curso Superior em
MEDICO 40 01 4.900,61 100,00 Medicina e registro

no conselho

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricbes serdo feitas na forma presencial ou por procurador (mediante
procuracgdo) na sede da Prefeitura do Municipio de Porecatu, sito a Rua Bardo do Rio Branco,
n° 344, no periodo entre 30 de maio a 10 de junho de 2011 (com excecdo de sa& bado,
domingo e feriados), no horério das 08:30 as 11:00 e das 13:00 &s 17:00 horas.

2.2 - Ainscricao sera efetivada mediante:

a) Recolhimento da taxa de inscri¢do, junto a Prefeitura Municipal;

b) Preenchimento da ficha de inscricdo pelo candidato;

C) Cépia do documento de Identidade e CPF;

d) No caso de candidatos portadores de necessidades especiais devera ser

apresentado Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao CID — Classificacéo Internacional de Doenga, bem como, pedido de
condicao especial para a prova, caso necessite.

2.2.1 - A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a
respectiva compensacao.
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2.3 - Além dos documentos solicitados para inscricdo, serd exigido do candidato, no
momento em que for convocado para assumir o vaga, as seguintes condicbes e/ou
documentos:

2.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo
Federal;

2.3.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e
Mental; estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o
servico militar;

2.3.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para o emprego, constantes do presente Edital, sob
pena de perda do direito a vaga.

2.3.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servico
publico", mediante deciséo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

2.4 - Se aprovado e contratado o candidato, por ocasido da posse ou contratacao
deverd apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo
Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleicdes ou procedido a justificacdo na
forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal,
declaracédo de nédo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela
Lei, atestados de antecedentes criminais e demais documentos necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal € assegurado o direito de
inscricdo para o emprego em Concurso Publico, desde que o exercicio do emprego seja
compativel com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.1.1 Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n°® 987/98, ser-lhes-& reservado
o percentual de 2% (dois por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

3.1.3 Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.1.4 As pessoas PNE, resguardadas as condi¢gOes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40,
88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de
ficha de inscrigéo especial.

3.1.5 Seréo indeferidas as inscricbes na condicao especial de PNE, dos candidatos
que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo
laudo médico.

3.1.6 Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e punc¢ao, podendo ainda, utilizar-se
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de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com
tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.1.7 Os candidatos que néo atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como ndo PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

3.1.8 O candidato PNE que n&o realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.1.9 A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda
somente a pontuacao destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1. O Concurso Publico sera exclusivamente de provas e/ou de provas e titulos.

4.1.1. A duracdo da prova sera de até 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de um dos seguintes documentos no original:

a. Cédula de Identidade - RG;

b. Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d. Certificado Militar;

e. Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com
foto);

f. Passaporte.

4.1.3 As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d8o em forma de testes, atraves
de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E).
Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida
pontuacao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opcao assinalada, questdes sem opc¢ao,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os
obtiveram, independente de recurso.

4.1.5. Durante as provas nao seréo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular,
BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja 0 estritamente necessario para a
realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares” deverdo ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando
gualquer um dos objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacéo da
prova.

4.1.8. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas
seguintes situacoes: deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar
com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;
proceder de forma a tumultuar a realizagcédo das provas; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter
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vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas
e as demais orientacfes expedidas pela organizacdo do concurso.

4.1.9. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do
candidato.

4.1.10. Apos adentrar & sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato
nao podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

4.1.11. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos 60
(sessenta) minutos do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente
Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de
respostas. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada,
mesmo que uma delas esteja correta.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 15/06/2011 a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas, assim como o horario e local de realizacdo das provas. A relacao
sera disponibilizada, através de publicacdo no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio,
afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Porecatu, e nos sites (www.porecatu.pr.gov.br) e
(www.klcconcursos.com.br) empresa responsavel pelo Concurso Publico. E de
responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os empregos de Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar de
Enfermagem, Dentista e Médico, a avaliacdo constard de prova escrita objetiva
(eliminat6ria). A prova escrita objetiva serd composta por 20 questdes, sendo 10 de
conhecimentos especificos, 07 de lingua portuguesa e 03 de informatica, de acordo com o
programa de prova, sendo que cada questdo valerda 0,50 pontos. A classificacdo final sera
efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.2. Para o emprego de Agente Endémico, a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva (eliminatdria). A prova escrita objetiva serd composta por 20 questdes, sendo 08 de
conhecimentos especificos, 06 de matematica e 06 de lingua portuguesa, de acordo com o
programa de prova, sendo que cada questdo valera 0,50 pontos. A classificacao final sera
efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7. DAS NORMAS

7.1 - As provas para os empregos de que trata este Edital sera aplicada no dia 26
de junho de 2011, sendo que, o horario e o local se rao divulgados quando da
publicacdo do edital de homologacao das inscricbes

7.2 - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.
Reserva-se a Comissao Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da
prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para
resguardar a execucao individual e correta da provas.
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7.3 - Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagao das provas, a
candidata devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

7.4 - Nao haverad sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacdo das provas e apds o fechamento dos portbes ndo sera permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

7.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados
também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo
fatores de preferéncia os seguintes:

a) — Mais idoso.

b) — Maior grau de escolaridade acima do requisito minimo exigido para o
emprego.

8.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os
critérios acima, o desempate se dara através de sorteio.

9. DIVULGACAO DO GABARITO

9.1 - O gabarito da prova escrita objetiva sera divulgado no dia 27/06/2011,
mediante edital, a partir das 15h00min. afixado na prefeitura Municipal de Porecatu,
disponibilizado nos sites (www.porecatu.pr.gov.br), (www.klcconcursos.com.br) e publicado
no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio.

10. DOS RECURSOS:

10.1 - O candidato podera apresentar recurso, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis contados da data de divulgacéo, respectivamente, dos seguintes editais:

a) Da homologacao das inscri¢oes;

b) Da divulgacdo dos Gabaritos;

c) Do resultado final do concurso.

10.1.1 - O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagcdes:

a) Argumentacdao ldgica e consistente;

b) Capa constando o nome e a assinatura do candidato;

c) Ser entregue em duas vias originais, datilografados ou digitado, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

d) O recurso devera ser individual e Unico por questdo, com indicacdo precisa do
item em que o candidato se julga prejudicado, devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes com citacdes, paginas de livros, autores, edicdes e editoriais, juntando-se copias
comprobatérias.

10.1.2 - Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste
edital serdo preliminarmente indeferidos.

10.1.3 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou
Internet.
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10.1.4 - O pedido de recurso devera ser encaminhado & Comissdo Especial de
Concurso e protocolado na Prefeitura Municipal de Porecatu durante o horario de expediente,
de segunda a sexta-feira.

10.1.5 - Recebido o pedido de recurso, a Comissdo Especial do Concurso
encaminhara para a empresa dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado, no prazo
maximo de (7) sete dias uteis.

10.1.6 - O recurso apresentado fora do prazo estabelecido ser& indeferido.

10.1.7 - Se do exame de recursos resultar anulacédo de questado(des), a pontuacao
correspondente a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e
terd carater eliminatorio e serdo compostas por 05 (cinco) alternativas.

11.1.1 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5,00 (cinco) pontos.

11.1.2 - O candidato que nédo auferir a nota minima de 5,00 (cinco) pontos na prova
objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

11.1.3 - A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final
obtida por cada candidato.

11.1.4 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos
fazem parte do Anexo I, parte integrante deste Edital.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 — O resultado das provas objetivas sera divulgado no dia 08/07/2011, a partir
das 15h00min, mediante edital afixado na prefeitura Municipal de Porecatu, disponibilizado
nos sites (www.porecatu.pr.gov.br), (www.klcconcursos.com.br) e publicado no Orgédo de
Imprensa Oficial do Municipio.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condi¢gdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na
legislacdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancgdes
penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

13.3 - O 6rgéo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

13.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés)
anos de transicao, serdo aceitas como corretas as duas normas ortograficas.

13.5 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para
correspondéncia, junto ao 6rgéao realizador, apds o resultado final.

13.6 - A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados
da homologacéao final dos resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério
da Administragao.
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13.7 - A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificagcdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a
contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administracao.

13.8 - Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagao em
exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal
e apresentacdo de documentos legais que |lhe forem exigidos.

13.9 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham
sido expressamente previstos no presente Edital e na Lei Organica Municipal serdo resolvidos
em comum pela Prefeitura do Municipio de Porecatu, através da Comissdo Especial de
Concurso.

13.10 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes a da data do
presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Porecatu - PR, 20 de maio de 2011.

WALTER TENAN
Prefeito Municipal de Porecatu
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ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

PORTUGUES: AGENTE ENDEMICO, ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, DENTISTA E MEDICO.

Analise e Interpretacdo de Textos; Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposi¢cao, conjungao, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia Nominal,
Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacédo; Uso da Crase; Colocacédo dos pronomes nas frases;
Termos Essenciais da Oracéo (Sujeito e Predicado).

MATEMATICA: AGENTE ENDEMICO.

Conjunto de nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros
Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacfes: 1° e 2°
graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

INFORMATICA: ATENDENTE ~ DE CONSULTORIO DENTARIO, AUX ILIAR DE
ENFERMAGEM, DENTISTA E MEDICO.

MS-Windows XP : conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacéo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003 : estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracgéao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel 2003 : estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtengéo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2003 : estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocbes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracédo de
paginas, botbes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletrbnico : uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet:
Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ENDEMICO: Epidemias e endemias: dengue, febre amarela, leptospirose,
leishmaniose, chagas. Biologia dos vetores. Organizacdo das operacdes de campo.
Criadouros. Pesquisa entomologica. Recomendacdes quanto ao manuseio de inseticidas e
uso de EPI. Controle bioldgico e manejo ambiental. Cuidado higiénico do corpo e alimentos.
Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico. Noc¢fes de ética no trabalho. Nocbes
de prevencdes e recuperacao da saude. Competéncia dos agentes de endemias. Legislacao
basica do SUS.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: Programa de Satde da Familia. Principios da
Etica e Bioética. Funcbes e responsabilidades dos membros da equipe em saide bucal.
Entidades de Classe e suas finalidades (CRO, CFO). Riscos quimicos, fisicos, biolégicos e
psicoldgicos. Equipamentos de protecdo individual e coletiva. Procedimentos de urgéncia
para ferimentos, desmaio, vertigens e corpos estranhos. Notacdo dentaria. Técnicas de
aplicacdo de substancias de prevencao a carie dentaria. Métodos e técnicas de controle da
placa bacteriana. Caracteristicas e indicacbes de usos dos equipamentos odontoldgicos.
Materiais dentarios basicos usados em Dentistica, Endodontia e Protese. Confec¢do de
modelos de estudo em gesso. Materiais para Radiologia Odontolégica. Técnicas de
revelacdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Técnicas de manipulacao
dos materiais odontoldgicos e de instrumentacdo. Principios de organizacdo, conservacao,
limpeza e esterilizacdo de instrumental.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Fundamentos da enfermagem - técnicas basicas;
Enfermagem médico - cirdrgica; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis;
Acdes de vigilancia epidemioldgica e imunizacdo; Assisténcia de enfermagem em doencas
cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Atuacao de enfermagem em centro cirargico
e central de material, Enfermagem materno-infantil; Atendimento de enfermagem a saude da
mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério; prevencao do cancer
cérvico-uterino; Atendimento de enfermagem a saude e adolescentes; Cuidados com o
recém-nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Doencas mais
frequentes na infancia; Principais riscos de saude na adolescéncia; Enfermagem em
urgéncia; Primeiros socorros; Assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI; Nogdes de
administracdo; Trabalho em equipe - COREN. Lei do exercicio profissional; Deontologia em
enfermagem. SUS.

DENTISTA: Semiologia: Processos de diagnostico. Radiologia: Fisica das radiagfes, filmes,
processamento, anatomia radiografica e aspectos radiograficos dos cistos e tumores, técnicas
radiograficas, interpretacdo radiogréfica. Patologia oral: Aspectos gerais. Cirurgias orais
menores: Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré-protéticas. Protese total e
parcial removivel: No¢BGes béasicas. Periodontia: Anatomia e fisiologia do periodonto; Exame,
diagndstico e progndstico; Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauracdes metalicas;
restauracbes plasticas: diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas compostas);
restauracdes ceramicas e do tipo Inlay/Onlay; Plano de tratamento e condutas terapéuticas
integradas; Limite cervical das restauracbes; Nocdes de oclusdo e ajuste oclusal em
dentistica; Materiais dentarios em dentistica. Endodontia: Topografia da camara pulpar;
Alteracdes da polpa dental e do periapice; Tempos operatorios do tratamento dos canais
radiculares; Diagnostico e prognoéstico. Diagnostico e tratamento das emergéncias em
odontologia. Diagnostico e pronto atendimento das emergéncias médicas em consultorio
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odontolégico (ABC da ressuscitacdo cardiorrespiratoria). Biosseguranca: Aspectos de
interesse em odontologia. Anestesiologia: Técnicas, solucbes anestésicas (farmacologia,
indicacbes e contra-indicacdes), complicagbes. Terapéutica e Farmacologia: Analgeésicos,
antiinflamatorios nao esteroides, antimicrobianos; Uso profilatico dos antibidticos; Controle da
ansiedade em odontologia (ansioliticos). Saude Coletiva: Promocao de saude; Epidemiologia
dos problemas bucais; indices e indicadores; Prevencdo, diagndstico e tratamento das
principais doencas bucais; Flior: uso; metabolismo; mecanismo de a¢&o; intoxica¢do cronica
e aguda; Educacdo em saude bucal; Politica de saude; Odontopediatria: Crescimento e
Desenvolvimento. Nocdes de interesse Odontopediatrico; Diagnostico e Plano de Tratamento
em Clinica Odontopediatrica; Doenca Periodontal na Crianca; Cariologia; Prevencédo das
Doencas Carie e periodontal; Tratamento Restaurador das Lesdes de Carie; Terapia
Endodoéntica em Deciduos; Traumatismo; Carie dentaria na crianca e no adolescente;
Métodos mecanicos e quimioterapicos de higiene bucal. Deontologia e Etica Odontoldgica.
Materiais Dentarios: Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos
Dentinarios; Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para Moldagem; Resinas Acrilicas;
Materiais para higiene bucal e prevencao; Materiais Clareadores.

MEDICO: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifesta¢des clinicas e diagnosticas. Tratamento
e prevencdo de doencas: reumédtica, hematologica, péncreas, sistema hepatoliar,
gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas,
nutricionais e metabdlicas do sistema enddécrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecologicas, ortopédicas, pediatricas; SUS, Conhecimento sobre Politica
Nacional de Atencéo as Urgéncias, Regulacdo Médica das Urgéncias Conforme Portaria Gm
2048, Etica Médica e Legislacdo Profissional, Anatomia, Atendimento e Intervencdes em
Acidentes com Multiplas Vitimas e Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infantil, Urgéncias
Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas, Intervencdo nas Doencas Respiratérias, Metabolicas e
Circulatérias, Manuseio de Respirador Artificial, Desfibrilador, Monitor Cardiaco, Intervengcdes
em todos os tipos de traumas.



